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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

1.1. Специализированное структурное образовательное подразделение (далее - 

Подразделение) создано в соответствии с частью 6 статьи 31 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом положений 

Федерального закона от 30.04.2021 N 127-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» и Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации» в целях реализации дополнительных 

общеобразовательных программ в области физической культуры и спорта 

(дополнительных общеразвивающих программ) и является структурным 

подразделением Автономной некоммерческой спортивной организации «Уральская 

Баскетбольная Академия» ИНН 7460074332, ОГРН 1267400007170 (далее по тексту - 

Организация), что соответствует пункту 18.1. Устава Организации. 

1.1.1. Настоящее положение разработано с учётом норм, содержащихся в: 

−  Конституции Российской Федерации;  

−  Указе Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации 

в области государственной политики в области образования и науки»;  

−  Федеральном законе от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», в том числе с учетом пункта 4 статьи 27 указанного закона;  

−  Федеральном законе от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации»;  

−  Распоряжении Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 года № 678-р «О 

Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года»;  

−  Приказе Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 № 629 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»;  

- Федеральном законе «О внесении изменений в Федеральный закон «О физической 

культуре и спорте в Российской Федерации» и Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» от 30.04.2021 N 127-ФЗ. 

- Приказе Минспорта России от 03.08.2022 года № 634 «Об особенностях организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным образовательным 

программам спортивной подготовки». 

1.2. Подразделение руководствуется, в своей деятельности настоящим Положением, 

Уставом Организации и действующим законодательством Российской Федерации. 
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1.3. Для достижения целей Подразделение имеет право: 

1.3.1. самостоятельно разрабатывать и направлять на утверждение руководству Организации 

дополнительные общеобразовательные программы в области физической культуры и 

спорта (дополнительные общеразвивающие программы); 

1.3.2. самостоятельно разрабатывать и направлять на утверждение руководству Организации 

программы деятельности Подразделения, учебный план Подразделения, годовой план 

Подразделения, расписание занятий Подразделения; 

1.3.3. самостоятельно выбирать формы, средства и методы обучения и воспитания и 

направлять на утверждение руководству Учреждения использовать и совершенствовать 

методики образовательного процесса и образовательные технологии, в том числе и 

дистанционные. 

1.4. По инициативе детей в Подразделении могут создаваться детские общественные 

объединения и организации, действующие в соответствии со своими Положениями. 

1.5. В Подразделении не допускается создание и деятельность организационных структур 

политических партий, общественно-политических и религиозных движений и 

организаций. 

1.6. Подразделение имеет право устанавливать прямые связи с учреждениями, 

предприятиями, организациями в пределах своей компетенции. 

2. СТРУКТУРА. 

2.1. Подразделение создаётся и ликвидируется приказом Генерального директора 

Организации, в соответствии с положениями Устава Организации. 

2.2. Руководство Подразделением может осуществятся: Руководителем Подразделения, 

который назначается приказом Генерального директора Организации и подчиняется 

непосредственно Генеральному директору Организации или, в случае отсутствия 

Руководителя Подразделения, Генеральным директором Организации.  

2.3. Сотрудники Подразделения подчиняются непосредственно Руководителю 

Подразделения, а в случае его отсутствия – Генеральному директору Организации.  

2.4. Структура и штатное расписание Подразделения согласовываются и утверждаются 

Генеральным директором Организации, в том числе по представлению Руководителя 

Подразделения, исходя из объема задач и/или условий деятельности Подразделения.  

2.5. Работники Подразделения назначаются на должность и освобождаются от должности 

решением Генерального директора Организации по представлению Руководителя 

Подразделения. 

2.6. К компетенции Руководителя Подразделения относится: 

(1) Определение направлений деятельности Подразделения; 

(2) Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности Подразделения; 
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(3) Предоставление в установленные сроки всех видов отчетности, информации и 

документации, связанной с деятельностью Подразделения; 

(4) Осуществление общего руководства Подразделением; 

(5) обеспечение сохранности и эффективности использования имущества, 

предоставленного Подразделению и/или находящегося в пользовании Подразделения; 

(6) Участи в подборе сотрудников, распределение обязанностей, представление 

сотрудников к поощрению или наложению взысканий; 

(7) Участие в обеспечении набора обучающихся; 

(8) Обеспечение эффективного взаимодействия и сотрудничества с органами 

государственной власти, местного самоуправления, организациями, общественностью, 

гражданами по вопросам деятельности Подразделения; 

(9) Обеспечение ведения официальных информационных ресурсов, в т.ч. электронных, 

Подразделения; 

(10) Представление интересов Подразделения в государственным, муниципальных, 

общественных учреждениях, иных органах и организациях; 

(11) Выполнение требований контролирующих органов; 

(12) Осуществление иных полномочий и функций, установленных настоящим Положением, 

Уставом, а также действующим законодательством Российской Федерации. 

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ, ТИПЫ И ВИДЫ 

РЕАЛИЗУЕМЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ. 

3.1. Основная цель Подразделения: реализация дополнительных общеобразовательных 

программ в области физической культуры и спорта (дополнительные общеразвивающие 

программы), создание условий для физического воспитания и физического развития, 

получение начальных знаний, умений, навыков в области физической культуры и спорта 

и подготовку к освоению этапов спортивной подготовки. 

3.2. Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам 

направлена на: 

- формирование и развитие творческих способностей учащихся; 

- удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, 

нравственном и физическом развитии, а также в занятиях физической культурой и 

спортом; 

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья 

учащихся; 

- выявление, развитие и поддержку талантливых учащихся, а также лиц, проявивших 

выдающиеся способности; 

- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление 

здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда учащихся; 
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- подготовку спортивного резерва и спортсменов высокого класса в соответствии с 

федеральными стандартами спортивной подготовки; 

- социализацию и адаптацию учащихся к жизни в обществе; 

- формирование общей культуры учащихся; 

- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов учащихся, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за 

пределами федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных 

государственных требований. 

3.3. Образовательная деятельность в Подразделении осуществляется по дополнительным 

общеразвивающим программам, утвержденным руководством Организации.  

3.4. Особенности реализации дополнительных общеобразовательных программ в области 

физической культуры и спорта в соответствии с положениями статьи 84 ФЗ № 273 «Об 

образовании в РФ» от 29.11.2012 г. 

3.5. Подразделение реализует дополнительные общеобразовательные программы в течение 

всего календарного года, включая каникулярное время. Для обеспечения непрерывности 

освоения обучающимися образовательных программ Подразделением в период каникул, 

по согласованию с руководством Организации, могут организовываться физкультурно-

спортивные лагеря, а также может обеспечиваться участие этих обучающихся в 

тренировочных сборах, проводимых физкультурно-спортивными организациями или 

непосредственно образовательными организациями. 

3.6. Подразделение принимает меры к обновлению дополнительных общеобразовательных 

программ с учётом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и 

социальной сферы. 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В ПОДРАЗДЕЛЕНИИ. 

4.1. Обучение и воспитание в Подразделении ведётся на русском языке. 

4.2. На дополнительные общеразвивающие программы принимаются все желающие 

обучаться на основании заявления родителей (законных представителей). Гражданам, 

имеющим право на получение дополнительного образования, может быть отказано в 

приеме только по причине отсутствия вакантных мест. 

4.3. При приеме обучающихся администрация Организации обязана ознакомить их и (или) 

их родителей (законных представителей) с Уставом Организации, лицензией на право 

ведения образовательной деятельности, образовательными программами, реализуемыми 

Организацией и другими документами, регламентирующими организацию 

образовательного процесса в Организации. 

4.4. Организация тренировочного процесса осуществляется по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам: в рамках дополнительных 

общеразвивающих программ - базовый уровень сложности (весь период). 
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4.5. Организация, создает условия для реализации дополнительных общеобразовательных 

программ, учитывающие законодательство Российской Федерации в области 

обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения. 

4.6. Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки обучения по ним 

определяются образовательной программой, разработанной и утвержденной 

Организацией. Содержание дополнительных образовательных программ спортивной 

подготовки определяется соответствующей образовательной программой, 

разработанной и утвержденной организацией, реализующей дополнительные 

образовательные программы спортивной подготовки, с учетом примерных 

дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 

4.7. Набор занимающихся осуществляется в течение всего периода обучения. Организация 

вправе реализовывать дополнительные общеобразовательные программы в течение 

всего календарного года, включая каникулярное время. 

4.8. Организация вправе организовать образовательный процесс в соответствии с 

индивидуальными учебными планами в объединениях по интересам, сформированных в 

группы обучающихся одного возраста или разных возрастных категорий 

(разновозрастные группы), являющиеся основным составом объединения (например, 

клубы, секции, кружки, лаборатории, студии, оркестры, творческие коллективы, 

ансамбли, театры, мастерские, школы) (далее - объединения), а также индивидуально. 

Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 

пределах осваиваемой дополнительной общеобразовательной программы 

осуществляется в порядке, установленном локальными нормативными актами 

организации. 

4.9. Занятия в объединениях могут проводиться по группам, индивидуально или всем 

составом объединения. Расписание занятий объединения составляется для создания 

наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, по представлению педагогических 

работников с учетом пожеланий обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и возрастных особенностей обучающихся. 

Количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, а также 

продолжительность учебных занятий в объединении зависят от направленности 

дополнительных общеобразовательных программ и определяются локальным 

нормативным актом организации. Каждый обучающийся имеет право заниматься в 

нескольких объединениях, переходить в процессе обучения из одного объединения в 

другое. 

Содержание деятельности группы (объединения, отделения) определяется тренером-

преподавателем (педагогом дополнительного образования) самостоятельно, с учётом 
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примерных учебных планов и программ, рекомендованных органами управления в сфере 

физической культуры и образования. 

4.10. При проведении учебно-тренировочного процесса в Подразделении используются 

следующие формы занятий: 

тренировочные занятия с группой (подгруппой), сформированной с учетом избранного 

вида спорта, возрастных и гендерных особенностей занимающихся; 

индивидуальные тренировочные занятия, проводимые согласно учебным планам с 

одним или несколькими обучающимися, объединенными для подготовки к выступлению 

на спортивных соревнованиях в пару, группу или экипаж; 

самостоятельная работа обучающихся по индивидуальным планам;  

тренировочные сборы; 

участие в спортивных соревнованиях и иных мероприятиях; 

              инструкторская и судейская практика;  

             медико-восстановительные мероприятия;     

             промежуточная и итоговая аттестация обучающихся. 

4.11. Допускается сочетание различных форм получения образования и форм обучения. 

Формы обучения по дополнительным общеобразовательным программам определяются 

организацией самостоятельно, если иное не установлено законодательством Российской 

Федерации 

4.12. Допускается проведение тренировочных занятий одновременно с обучающимися из 

разных групп, в соответствии с пунктом 3.8. «Об особенностях организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным образовательным 

программам спортивной подготовки», утвержденных приказом Минспорта России от 

03.08.2022 года № 634. 

4.13. Организация вправе на договорной основе оказывать услуги по реализации 

дополнительных общеобразовательных программ других организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность. 

4.14. Расписание учебно-тренировочных занятий регулируется локальными актами 

Организации по представлению тренера-преподавателя (педагога дополнительного 

образования) Подразделения в целях установления более благоприятного режима 

тренировок, отдыха обучающихся, обучения их в общеобразовательных и других 

учреждениях с учетом возрастных особенностей и установленных санитарно-

гигиенических норм. 

4.15. При реализации дополнительных общеобразовательных программ Подразделение может 

организовывать и проводить массовые мероприятия, создавать необходимые условия 

для совместного труда и (или) отдыха учащихся, родителей (законных представителей).  
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В рамках данных мероприятий и в соответствии с утвержденным в Учреждении планом 

работы Подразделение организует и проводит спортивно-массовые и зрелищные 

мероприятия, конкурсы, соревнования, выставки, семинары, консультации, практикумы, 

мастер - классы создаёт необходимые условия для совместного труда, отдыха детей, 

родителей (законных представителей). 

4.16. В Подразделении ведётся методическая работа, направленная на совершенствование 

образовательного процесса, программ, форм и методов деятельности объединений, 

мастерства педагогических работников. С этой целью в Организации может быть создан 

методический (тренерский) совет, деятельность которого определяется Положением о 

методическом (тренерском) совете, утвержденным руководителем Организации. 

4.17. Подразделение может оказывать помощь педагогическим коллективам других 

образовательных организаций в реализации образовательных программ, организации 

досуговой и внеурочной деятельности детей. 

4.18. При разработке и реализации дополнительных общеобразовательных программ могут 

использоваться различные образовательные технологии, в том числе дистанционные 

образовательные технологии, электронное обучение с учетом требований, 

установленных законодательством Российской Федерации. 

 При реализации дополнительных общеобразовательных программ организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, может применяться форма 

организации образовательной деятельности, основанная на модульном принципе 

представления содержания образовательной программы и построения учебных планов, 

использования соответствующих образовательных технологий. 

4.19. Использование при реализации дополнительных общеобразовательных программ 

методов и средств обучения и воспитания, образовательных технологий, наносящих вред 

физическому или психическому здоровью обучающихся, запрещается. 

4.20. Организация обновляет дополнительные общеобразовательные программы с учетом 

развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы. 

4.21. Педагогическая деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных 

программ осуществляется лицами, имеющими среднее профессиональное или высшее 

образование (в том числе по направлениям, соответствующим направлениям 

дополнительных общеобразовательных программ, реализуемых организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность) и отвечающими квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным 

стандартам. 
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Организация вправе в соответствии с Федеральным законом об образовании привлекать 

к занятию педагогической деятельностью по дополнительным общеобразовательным 

программам лиц, обучающихся по образовательным программам высшего образования 

по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим направленности 

дополнительных общеобразовательных программ, и успешно прошедших 

промежуточную аттестацию не менее чем за два года обучения. Соответствие 

образовательной программы высшего образования направленности дополнительной 

общеобразовательной программы определяется организацией. 

5. СТРУКТУРА ФИНАНСОВОЙ И ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ. 

5.1. Необходимое имущество и иные ресурсы для деятельности Подразделения 

обеспечиваются Организацией. 

5.2. При использовании имущества, выделенного Организацией, Подразделение обязано: 

- эффективно использовать закреплённое за ним имущество; 

- обеспечивать сохранность и использование закреплённого за ним имущества строго по 

целевому назначению; 

- не допускать ухудшения технического состояния, закреплённого за ним имущества (это 

требование не распространятся на ухудшения, связанные с нормативным износом этого 

имущества в процессе эксплуатации). 

5.3. Подразделение может в порядке, установленном Уставом Организации реализовывать 

платные образовательные услуги, а также осуществлять иную, приносящую доход 

деятельность. Виды и формы платных образовательных услуг определяются 

«Положением о платных услугах», являющимся локальным нормативным актом 

Организации. 

5.4. При оказании платных образовательных услуг в обязательном порядке заключается 

договор на оказание образовательных услуг. При реализации образовательных услуг за 

счет государственного (муниципального) задания договор может заключаться по 

соглашению сторон. 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ. 

6.1. Ответственность за ненадлежащее и несвоевременное выполнение Подразделением 

функций, перечисленных в настоящем положении, несет Руководитель Подразделения. 

7. ПРОЧИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

7.1. Положение утверждается Генеральным директором Организации. Положение может 

быть дополнено, изменено или отменено Генеральным директором Организации. 

 

 


